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Gandrange : Ia vie sorganise
danslagreve
A Gandrange, le mouvement de greve de la CGT en est a son huitieme jour. L'acierie ArcelorMittal
est toujours bloquee , mais la direction organise As ce matin un accueil des non -grevistes .
Olivier Besancenot sera aujourd'hui sur le site .p nt que fa direction ne se cations des salaries. >~ - a °

J p rononce pas clairement La seconde reunion de nego -
o pour negocier serieuse- ciation prevue par le comite WERE
a ment sur la base des reuendica- d ' etablissement dolt avoir lie u

lions du personnel , it n 'y a pas aujourd ' hui . La direct i on I ' a Now_
'I Q lieu d 'arreter la greve et de libe-

rer les entrees ! Hier matin ,
devant le portier Est de l'usine
de Gandrange . Jacky Mascelli ,
delegue CGT , n ' a pas vane son
discours d ' un iota depu i s la re-
prise du blocus , vendredi a
19 h (lire RL du 17 mai) . Aucun
contact nest intervenu avec la
direction durant l e week-end et
le piquet de greve a vecu aux
rythmes d 'un accordeon et des
gr i ll ade s .

Hier, la CGT a tente d ' attirer
dans le mouvement des non-
grevistes at les deux autres syn-
dicats, la CFDT et la CFE/CGC .
Ces dernieres ne comptent pas
la rejoindre clans son action .
Dans un long tract , la CFDT
considere que la premiere re-
union de negotiation du vend -
redi 1 6 avait ete « plutot cons-
tructive avec des auancees de la
direction . Mais peut . mieux
faire .>, d i sait-elle en comptant
sur les prochaines re ncontres
pour « faire avancer les reuendi-

maintenue at ne I' a pas condi -
tionnee a une levee des barra-
ges , comme ce fut le cas la se-
maine derniere. Neanmoins ,
Bernard Laupretre , le d i recteur
general du site , a rassemble h ier
I 'encadrement de I ' us i ne au No-
votel de Maizieres-les-Metz. La
reunion a debouche sur une in-
itiative inattendue qui a surp r is
tout le monde ( 'edification
d ' un chapiteau de 250 m2 au
pottier Ouest de I ' usine de Gan-
drange, ob du materiel Barre l e
portail Est. « C 'est pour consti -
tuer un point de chute des non -
greuistes, un accueil afro qu 'ils
sachent a qui s 'adresser »,
la isse-t-on entendre du cote de
la direction .

Gandrange devra it conna itre
aujourd ' hui une joumee dec i -
sive , relevee par la seconde
venue sur place d ' Oli vier Besan -
cenot , le pone-pa role de la
LCR.

Bern ard KRATZ .
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• Gandrange . Pour Daniel
Soury-Lavergne, directeur gene-
ral d'ArcelorMittal France, « it y
a encore des choses a discuter
pour Qandrange, la matiere est
encore vivante », lance-t-il a la
veille de la deuxieme rencontre
de negotiation . « Notre engage-
ment social est de faire aboutir
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Le pi q uet de grave occupe le portier Est de 1'u sin e A rcel o rM ittal de Gan drange. t
Hier, In direction a decide de dress er un chapiteau pour les non -grevistes, a u pottier O uest. r

ie processus au vivre in a li n
qua l'on puisse s'occuper de
chaque cas indiuiduel des le
mois de juin .

Par ailleurs, it approuve I'ini-
tiative de la direction du site
d'installer un chapiteau au por-
tier Ouest pour les non-grevis-
tes . « Il .est important de s'occu-
per des non-greuistes, de les
accueillir et de ne pas les lais-
ser liures a eux-mamas . » Nean-
moins, it pone un regard cri-
tique sur ('action des grevistes,
notamment « les degradations
de materiel de securite . >> II rap-
pelle qu'une ordonnance du tri-
bunal de grande instance de
Thionville impose la libre circu-
lation clans l'usine . Et it n'ex-
clut pas, si le mouvement per-
dure, de voir I'Etat faire
respecter cette decision de jus-
tice avec une intervention des
forces de l'ordre . Mais on
n'en est pas la », assure le di-
recteur general qui s'inquiete
toutefois de « is fragilisation
des installations, du LCB no-
tamment . » ArcelorMittal perd
pres de 500 000 € par jour de
blocus de l'usine de Gan-
drange .

• Gepor . C'est un conjlit
social classique >>, explique Da-
niel Soury-Lavergne . « La gro-
gne des salaries sur les horaires
de travail et les rotations a de-
bouche sur une grave . Gepor
emploie du personnel issu d'ae-
tiuites de sous-traitances diver-
ses . Ce brassage de personnes,
au ueeu different, a engendre
des difficultes . Le dialogue nest
pas rompu . Et des propositions
des syndicats sur les fours de
compensation ne sont pas ne-
gligeables », remarque le direc-
teur general d'ArcelorMittal
France, relativement optimiste
sur ('issue de ce conflit qui n'a
pas, salon lui, de consequen-
ces encore « trop dramatiques
sur la production .

B . K.

Daniel Soury-Lavergne,
directeur genera l

d'A rcelorM ittal France .



La gr~ve . . . toujours Ia gr~ve
Its etaient partis pour un

conflit long et dur . . . Its
avaient raison . Vaild

une semaine que les sa -
laries de Gepor Iltange ,
filiale d 'ArcelorMittal,

sont en greve . Hier, a
bulletin secret, 100 %

des grevistes recondui -
saient leur mouvement .
eertes, par profession -

nalisme, les salaries
continuent d'assurer !es
bases de !'approvision-

nement d 'Arcelor, mais
le mouvement com-

mence a serieusement
perturber I 'entreprise.

Hier, plus de cent sala-
ries etaient pointes gre-

vistes et aujourd 'hui
plus que jamais, its veu-

lent aboutir. Allen au
bout de leur action, no-
tamment sun le cycle du

travail et I 'obtention
dune cinquieme equipe.

Lire en pages
Region.

Illa nge, Florange, Gandronge. . . la grande famille ArcelorMittal s'est retrouvee d ons la lutte et dons to grave, pier.
A Florange, les gnevistes Gepor ant vote a 1 00% a bulletin secret, to pou rsuite du mouvement.

Gepor : le dialogue malgre le blocu s
Le con flit chez Gepor, qui concerne la logistique et le transport, agite egalement Pactivite siderurgique
lorraine . Les grevistes ont reconduit le mouvement mais le flu du dialogue aver la direction nest pas rompu.

uitieme jour de conflit Gepor. Quelque 300 salaries
aussi chez Gepor, sun le sont concernes par ce cycle de 4
port d' i llange et autour travail.

des activates de manutention et A Rombas, le piquet de grave I
~. de transport pour la production ne laisse passer qu'une seule I

,~ i- --x ri • +^^ d'ArcelorMittal Florange . Hier name par jour afin d'alimenter les
apres-midi, au cours dune as- hauts fourneaux de Patural, a
semblee generate, la CGT a orga- H ayange . Le mouvement de
Wise une consultation des solo- Gepor perturbe la production, i

. 3. ~,f_ • ~ ries en grave qua s'est achevee mais le dialogue avec la direction
par un vote a bulletin secret : nest pas rompu . Deux rencont-

S~• - 106 votants, 106 votes favors- res ont eu lieu, hier, avec Pam~;.
, ; -;* •,,.~ tiles pour la poursuite de Faction semble des representants du pe

r de perturbation entamee le sonnet, ceux de la CGT mail t
12 mai . « Mais vous assurerez le aussi de la CFDT, CFTC, s
service minimum des app ro u- CFE/CGC . Cette derniere s'in- c
sionnements et vous le ferez en quiete des consequences du c
respectant Poutif de travail », a mouvement sun les projets de x
intime Marc Barthel, le delegue perennisation de la filiere chaude c
CGT. Depuis le debut, Its grevis- liquide a Florange, annoncee par c
tes reclament une reorganisation ArcelorMittal (lire RL du g
du cycle de travail . - Nous tra- 17 aural) . Les grevistes revendi-w t

~f uaiflons s 'ours our dews desept j ours quent egalement une prime dew F
repos. Pour les pontiers et Its ma- vacances, une hausse des salsa- a s
nutentionnaires,' c'est tres res et un alignement de leur- F
contraignant. Ces conditions de convention collective sun calla o c
travail peuuent etre dangereuses des siderurgistes . 2 S

La CGT de Gepor a organ ise, pier, un e con sultation des salarie s en grave 106 votants pour la securite .., assure Thierry
et 106 voix fovowbles po ur la pour-suite de fact ion de perturbation entamee le 12 m a i. Ranieri, le delegue CGT de B . K.
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