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, industrie lorraine
en panne de strategie
Aujourd'hui a Nancy, les salaries
de Gandrange, Kleber, Miko et de
la chimie a Carling manifesteront

pour defendre leur emploi . « C'est
un deuxieme choc industriel »,

estime Roger Cayzelle, president
du Conseil economique et social,

qui ne desespere pas de voir
la region « conserver

une dynamique industrielle » .
A condition de surmonter
les divisions et d'afflicher
une veritable strategie.

LE FAIT DU JOUR a EN « REGION
P hoto Thlerry SAN CNIS

La Lorraine doit preserver
une dynamique industrielle
La manifestation CGT pour to defense de 1'emptoi, aujourd'hui a Nancy, mobilisera les salaries d'ArcelorMittal,
Kleber,TotalPetroChemicals et autres Miko.Autant de plans sociaux qui fragilisent le tissu industriel lorrain.

0 n peut parer d'un
deuxieme choc indus-
triet ! » Roger Cayzelle ,

president du Conseil econo-
mique et social (CES) oppose
aux plus sceptiques la realite
des chiffres .

LE FAIT DU JOUR

La Lorraine a perdu ces
huit derrieres annees quelque
26 000 emplois, IS % de son
emploi industrial . » IF plonge
plus loin dans I'histoire indus-
trieile de !a region et rappelle
des statistiques qui laissent
reveur .

M 1975, notre region comp-
tait 330 000 salaries de ('indus-
trie . En 2005, it n'en restait que
158 000 . » Moins 172 000 en
30 ans ! Et pour le symbole, it
acheve en brossant le tableau
de Long", qui a porte si haut
Les couleurs de lacier Lorrain
avec ses 30 000 siderurgistes a
la belle epoque : cet effectif est
quasiment reduit a neant au-

jourd'hui . Mais pas question de
ressasser indefiniment la nostal-
gie de la mono-industrie . « At-
tention, on n'esf pas compfefe-
meni mort !, balance I'ancien
syndicaliste CFDT, La Lorraine
represente encore aujourd'hui
4 % des effectifs nationaux de
('industrie . » Et it vent bien par-
tager ce seul point de vue avec
Philippe Leroy, president du
conseii general de fa Moselle .

Ne jouons pas Les
pleureuses ! » Foin de sinistrose,
« noire Lorraine dolt conserver
une dynarnique industriell

e lance le president duCES .

Construire
sur le socle industriel

Assez de to ua(fee des (ar-
mes ! 1>, assene J acques M am-
briani, charge des questions
economiques et cortseiller de
Philippe Leroy au Departement .
Actuellement en mission au
}apon, lui prefere tourney le dos
aux mauvaises nouvelles. II
Arend le contrepied et cite pele-
me l e L es entreprises qui mar-



client : « Smart, qui no jamais
autant uendu de uoitures;
France Transfo ou Magna dons
le Bassin houitter. Cc sont des
bones en pleine croissance, dont
(e souci actuel est pfutot de trou-
ver du personnel qualifie' » Et
meme is siderurgie Lorraine
trouve grace a ses yeux avec
« Corus Rail, a Hayange, qui
continue d'investir . Il veut
croire que la region tient le choc
car « la Lorraine n'a pas connu
de degringolade de so demogra-
phie )> . If voit aussi « (es inUes-
tisseurs etrangers revenir N et
cite Les 16 000 emplois cress
entre 1995 et 2005 en Moselle
en remarquant que permis de
construire et logements sont en
forte augmentation . De fait,
i'activite construction rests a v
beau fixe.

Le pragmatisme

La Lorraine serait neanmoins
biers inspires, selon Roger Cay-
zelle, de se doter dune veritable
strategie industrielle, « Le prefet

Lemas disait qu'if fal(ait cons-
truire sur to socle industriel »,
rappelle-t-il en mettant ]'accent
sur la faiblesse des emplois de
services aux entreprises, lesquels
explosent daps des regions
comme le Nord/Pas-de-Calais .
Enfin, la patron du CES reproche
aux gouvernants d'avoir cru, au
debut des annees 2000, « d cette
economie demaferialisee >> sortie
tout droit du Processus de Lis-
bonne, alors que daps le mime
temps i'Ailemagne va s'arc-bou-
ter et < defendre pied a pied son
industrie . L'exemple sarrois
interpelle Roger Cayzelle . its
peuvent voir venir to fin de leur
charbon sans crainte. Leur side-
rurgie est florissante . Outre-Rhin,
its sort pragmafiques . Leers cir-
cuits de decision sont plus
directs . » Ce qui constraste avec

Les divisions qui existent chez
noes en Lorraine et dons (es
grands groupes industriels profi-
tent pour restructurer sans oppo-
sition . » La ref(exion du CES des
tors ports sur la creation « d'un
veritable comite strategique aver
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Roge r Cayzelle, president
du CES : rr On pent parser

d'un deuxreme
choc i ndustriel

une equips operafionne(fe » dont
la mission serait justement d'an-
ticiper, d'assurer un suivi notam-
ment sur « [es promesses enga-
gees autour de Gandrange » .
L'enjeu est de faille. Conserver a
la Lorraine sa vocation de region
industrielle .

Bernard KRATZ.

Gandrange : 575 emplois . . .
Depuis le 16 janvier, on Bait que 1'acierie de

Gandrange n'avait plus d'avenir au sein du
groups ArcelorMittal . Le geant mondial, en
depit de benefices records (7,5 M€) en 2007,
fermera !'acierie electrique en 2009 et le TAB
(train a billettes) . II ne maintient que !e LCB
(laminoir a couronnes et a barres) et quelque
300 emplois autour . A la cle, 575 suppressions
d'emplois, sans licenciement, avec des mouve-
ments vers Les unites luxembourgeoises et le
site voisin de Florange .

La valtee de la Fensch et !es hauts-four-
neaux de Hayange, apres avoir obtenu un
sursis jusqu'en 2012/2014, pourraient titre

Presque perennises si Lakshmi Mittal bent sa
promesse de refaire !es creusets .

Rests toutefois Les consequences sur les sous-
traitants (entre 150 et 300 empfois) et Les interi-
maires de Florange qui esperaient une embauche
ferme et se verront snuffler la place par Les mu-
tations de Gandrange . Le plan Mittal Prevost
aussi d'investir 30 M€ Bans un centre de forma-
tion, un centre de services de parachevement et
la production d'armatures pour panneaux solai-
res . Les !24 emplois sauves ne suffiront pas a
compenser Les suppressions annoncees .

B . K.


